
ROMANIA
JUDETULNEAMT

PRIMARU L COMLINEI TARCAU

DISPOZITIE
privind angajarea pe perioadi determipati

a doamnei Sangiu Georgeta in func(ia de rr,eferent

Giind Iulian - primarul comunei Tarclu, judelul Neaml;

."*",i.li"ii,?,1?ii,1!1""",{il$n|;i,?,d 8illi,;i;i;'87'dinLegpanr.53/2003,repubricatd-codur

umare a referatului nt' 4-'347123..05'201i 
-a 

persoanelor cu atribufii in domeniul resurselor umane pnncare se propune ca asiqurarea continuitaui furnizdrii r.*i.iito, catre cetaleni in cadrul compartimentuluiRegistraturd generala, {egisnu.agricol $r'stare civite ,i'." a"a prin angajarea pe perioadd determinata adoamnei Sangiu Ceorgeta _ penstonar:
ln vederea asiguririi funclionalit[fii compartimentelor in aparatul de specialitate;In conformitare cu dispoziliile Legii*. ;g:ilo1o', qliv_i1d s4larizarea unitard a personalului

:li1^ill T.I*i "1. l"4i,l1 ztzrzoti, d; o.u.c.; ss/2016,cu modificdrite qi completdrileurterroaxe' precum qi ale o'u'G' w' 70/2014 privind salanzarea personalului din cadrul sistemuluipublic sanitar gisistemului public de asistenla sici"iaj, irj zors,In temeiul art. 6r alin (z), art.6,3 arin..('11 rit. 
"";qi-.I" ;. 68 alin. (r) din Legea administraliei publicelocale nr. 215/2001, republicatd, cu modific[rile qi .orpf"iaii" iir".,our".

DISPUN:
Art' 1 Se angajeaz' pe perioadd determinat' doamna_Sangiu_Georgeta - pensionar, in firncliade referent treapta. profe-sionara IA gradalia 5 in'cadrul ,p"*rrltJ" ,reciaritate alprimarului comunei Tarcdu, respectir,"paoa'iu Outu A" 31.12.2017.Att' 2 (1) Pe perioada deruldrii contractului inalviauat ae rnunca p" p.rioadd determinatd careurmeaz6' a se incheia, doamna Sangiu Georgeta va indeptini in .""tirr*" ii atribu,ii deofiler de stare civila deiegat in .oold4iit" pr"evdzute a. i"g.u *-iit)liii,'r"puari"uta,modificatd qi compretatd, precum qi atribulii in aomediil;fi;;'c-#'cu privire lamonitorizarea gi 

,evidenia copiilor a cdroi pdrinli il pi"C'il ,oir"Jt"r" confbrmH.G. nr. 691/2015;
(2) Atribuliile qi sarcinile de serviciu sunt prevdzute in figa postului anexd la ptezentadispozilie.

Art' 3 Pentru activitatea prestatd persoan prevdzutd la axt. i va beneficia de un salariu de bazdbrut runar in cuantum oe :.oss rei L care ," uJuugu * rpor pentru conditii vatdmdtoarein cuantum de 15 % din salariul de bazdbrut qi o sumd fixd de 120 rei in confbrmitatecu o'u'G' nr' 7012014 privind salarizarea personalului din cadrul sistemutui public

:ffiS,il#-rtir;*ui 
public de asistenld sociald in *rr zoll, 

""'niooin.a.il. ei
Art' 4 compartimentele. contabilitate $i serviciu de Asistenld sociald vor duce la indeplinireprevederile ce decurg. din emiterea prezentei dispozilii, urmand ca modilicSrilegenerate sh fie operate'9i in evidenlele de personal ate primariei.Art' 5 Prin grija secretarurui com'nei ;t;";;i" 

-l;.porifie 
va fi comunicatd persoanelor

i::T",,r:,: 
$i rnsrituliei prefectului judelului Neaml in vederea ;".;i;;";";.olului de

Nr. Y q din ZS.OS,20L7

Avizeazd pentru legalitate,



umirea autoritdfii publice
IUNA TARCAU

1lg*l':',#,l',3:..?,,iifiiil[l"lmm*ln,,u J,o.:l#!,",111.]ar..coraborand cu instituriire

Informalii generale privind postul

1. S9nlinlrrea 
pgstutui: Agent agricol/ funclla Referent lAj :t]y:ill 

postuluir Funclre conhactuatd deexecutie

li. -".Ti,i'JJil:iirlr 
al postului: inresisharea, modiiicarea si compterarea datetor privind persoanete

Condif ii.-specifice pentru ocuparea postului
1, Studii de - bazd: studii medli:2 Perfecliondri (specializdri): completarea datelor in registrele agricole;3. Cunogtinle de operare/programare pe calculator (nec"esitate iinivef) : meOlu4. Limbl strdine-(necesltate ginivel de cunoagtere): _ '
b, Abititalt, calitd{i 9i aptitudini necesare:

a) Abilitd(i: gandire analiticd si conceptuald; lucrul sub presiunea timpuiui gi in condilii de stres; lucrut incondilii de supervizare redusi, forosiie eticienu a 
"rrir.ill, oirp.zilie, frexibiritate in gandire gi inrela{iile cu alte persoane, capacitate de.orrnirrr. oirta, 

- - "'
0/ Aprru0rnr necesafe: rucrur in echip6, ini{iativd, fermitate, perseverenta, exigen!d, tenacitate.c) comportament: - disciprinat, integrrtite, cond;ita r..,iri ir.Liirre in sine, roiaritate.6, Cerinle specifice:
a) Locul de muncdr birou, teren - activitdli de pranificare, organizare, coordonare, indrumare gi contror insectorul de competente;
b) Program de lucru: 8 ore I zilniclconform programului unitdlii admrnistrativ-teritoriale, determinat oeacliurile in teren in cazul anumitor situatii.

,t;.:,t#:iiitr 
manageriatd (cunogtin!e de management, catitd{i9i aprirudini manageriate):

Atribu!iile postuluit
I asigurd primrrea, prerucrarea 

31,i1g1ie-g1 
oareror gi jnformaliiror in registrur agricor in conformitate cu_ normele metodologice de completare pe suportde'h6rtie giliforrutr.;r colaboreazd cu organele sanitar. veierlnaie in activitatl"a oe cunoagtere a datelor referitoare la

. ilfl:?::?"::?il5r::*::T1?lT111o.9ie!19 oocil;;t,b r.;;. pentru circuraria acestora;I urmdreste ei tine evrdenra miecirii terenuriro, si ;;,rir;iiiJid; Hil";il,# H"rl'l,l'i,.ourromodificdrite ce se impun in regstrut ,gri.oi p; O:;;p.ia'riiru.r.turrrri comunei;I asigurd comunicarea dateror-privind-mrtJ; iil;;;;;t"re compartimentur de impozite si taxetocale ori de cate ori se mbdificd *; r; iil6;il;# noi date in registrur agricor, incrusivdocumentele care au stat la baza acestor modiflcdrjiI efectueaza verificdri in teren^a dateror d;il;- il persoanere fizice gi juridice in cazur in careaceste bunuri se afl6 pe raza comunei sau cere informaiii despre acestea in cazul in care sunt situatepe raza altor unitd(i administrativ,teritoriale, propunano iriareJue maiuiiin cal ir'J.",r'JJ .ri,rn,a
- diferenle intre situalia din teren gi cele declaiate;

Silvice, etc.

Anexi Ia Dispozilia nr.4htn 25,os,

Figa postului
OCUPAJIA - Agent agricol

coD COR -213229



'tT:!:-TlYtapre@ rilor 9i a oricdror lucrdri de

de ac[iunile sau omisiunile sale in timpul paraiurii JJrrn 
q"e Ps'Dvor ru ldru put rr a'eclale

ln acest scop lucritorul are urmatoarele obligalii;

J,.lfll.l]ljirXlXXTXt:ffii[]t 
aparatura, unertele, substanlere pericutoase, echipamenrele de hansport

2 sd utilzeze corect echipamentur individuar de protec{ie acordat 9i, dupd utirizare, sd ir inapoieze sausd ll-pund la locul destinat pentru pdstrare.
r' 5a nu procedeze la scoaterea dln functiune, Ia modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrard adispozitivetor de securitate proorii, in speciar,aie rrsiniroi, ,pliJrrii, uneiteroi inst]r]iiL, t.[iii.. siclddirilor, 9i sd utilizeze corect aceste dispozitive,

1: 11 99rynb. imediat angajatorurui g/sau rucrdtoriror desemnali orice situalie de muncd despre careau motive intemeiate sd o considere un pericor pentru securitatea 9i sSndtatei rr.iei.iir.i pi.i* sorice deficientd a sistemelor de protectie,

ui accidentele suferite de

mare amploare care antreneazd colectjvitatea tocutai 
'- - ' !vrvrv"v.''ru'rrvr er d urrudrur ruutafl 0€

r intocmegte acte care contn date drn i9,n1!tr11i aor*r 9i re prezintd penhu semnat ceror in drept,

- 
raspunzAnd.de temejnicia, venorctrarea gr tegalltatea lor;r intocme$te informdrire, ddri de seamd $i tii;;ti[i;;ril pe baza Registrurui Agricor, comunicandu_le organelor in dreot;I primegte cererile de tttttt-l.T,l.lirlului lemnos de pe proprietS{i parlticulare, verifica autenticitatea

_ acestora $i intocmegte borderourile penhu orqanele silvice:r asigurd arhivarea documentelor produse i"n timlur aciivitalii conform nomenclatorului arhlvisticaprobat;
r indeplinegte sarcinile de serviciu ale asistentului social pe perioada cat acesta nu se afld in institulier participe la efectuarea lucrdrilor comisiei d. upji*; 

- "- '-'I participd la redactarea rdspunsurilor la petilii;t 
lloTqlu,extrasele dupa documentele'din arhivd, adeverinte gi certificate in conformitate cuprevederile legale, urmdrind si incasarea taxelor locale aterenje operaliunilor de eliberare a acestora;r indeplinegte orrce sarcind de.,serviciu il.r.oirtrtJ iu'iinor.ur., primdrii, sau printr-un actadministrativ emis de autoritatile locale in rimita' connpetentetor stabilite prin figa postului sau acunogtin(elor dobAndite;I intocmegte documentele necesare (referate de necesitate) pentru fundamentarea cheltuielilor privind

_ achlziJia bunurilor 9i serviciilor necesare inOeptinirii saicrnit6iiu ru",.,r;r indeplinegte atribuliile secrete
orimanrtrri nrcnrrm ci in "",,, i:r:T":iTlf'^,1 lf,r: acestuia din localitate delegate prin dispozjliaprimarutui, precum siin cazutin care *.rtrr,,idin;;;;;;;il:i#:ffi;:illriil.l5*rn,I asigurd dactilografierea documenteror eraborate de compartimentur din care face parte sau

- 
incredintate de persoanele cu funclii de conducere Oin caOiuf institutiei;I indeplinegte funcfia de delegat de stare civi|i;I ttne evidenta gi monitorizeazd copii ai criror pdrin{i sunt pjecali in shdintate;r Refuzd motivat gi in scris efectuarea unor ordine de serviciu nelegale sau care nu inhd in sfera

_ competentelor postului gl cunogtinlelor dobAndite;r urmere$te ca in cadrul activitd{ii depuse sd elimine neconformitd{ile gi inregisheazd aparilia acestorapr.punand mdsuri de eriminare sau rimitare. a acestora responsabirurui cu imprementareamanagemenlului calitdtii:r Redacteazd note, infoimdri, rapoarte statistice solicitate de conducerea instituliei sau sollcitare oealte foruri cu privire la activitatea desfdsuratd:r Participd la solutionarea cererilor prin c'are se solicitd acordarea in regim de urgen{d a unor ajutoare;r Arhiv:azddocumentere produse, conform nor.n.lutoirirr rp.out ir niu.rrr i*iiltH"ilil" j,
predd pAnri in luna martie secretal{ri:.l r1l.l lOo.um.niefe proouse ln anul precedent).
ATRIBUTtts.s.M. - conform arr. 13 rit. oloin Ligea se;uriiili,gisanataliiin muncd nr. 319/2006

Fiecare iucrdtor trebuie sd igi desfdgoare activitatea, in conformitate cu pregdtirea gi instruirea sa,
?!9u.r $i cu instructiunire primite drn partea angajaiorutui, istret incat sb nu expunl r; ilr;i;;
;:.j1;1|ii:::y::?:[:y:'::,llr:.:,::n,l1at pr.9pti? peisoana, cat si atu pursian. caie p;i'ffto*.



6. Sd coopereze cu anqaiatorul
posmiraiJurizarua#ffi$i::i,::l,ii:'1.,j[j,T:T:?l',.','fjJ,ilffi?l:T',ffi:T1l,to..t,],,i',..
sanitari, pentru proteclia sdnatrilii 9i securitdjii fr.irtrif.i 

-'' '

;.:ffTffiir?f,f'Jflj.ff:tt 
necesar, cu ansajatorulsi/sau.,cu,rucrdtoriidesemnali, pentru a

p.ntr, rc.i,iirt', s,;;Hi.:;il'#ili$1 :: 
munca s condi[iire de rucru sunt sisurs;i far;;;uri

;r:liil ff:t,i:Ts:';A:::lr** orevederire resislaliei din domeniursecuritd{ii ei sdndtd'i in muncd ei

9' Sd dea rera{iire soricitate de cdlre inspectorir de muncd $i inspectorii sanitari.Pentru neindeplinhea sau indeptinirea necorespunzdtoare a satrcinitor de serviciu rdspunde disciptinar,contraventional sau penal, dupd caz.

i:i:::,:;'#,::n#::l:x:#:i!:i:1":i:,i:i:,y::[:f;':,t,:i::i:izwi, putandf

ldentlflgarT funcfiei publice corespunzdtoare postuluir. uenumtre: i(eferent (Agent agricol)

propria persoand.

4. Deleqarea de atributii si comncrcnu. -

2. Treapta profesionala: lA

l;--_Vr:!,.T* il specialitate necesard: 6 ani gi 6 tuni
nrera retalionald a titularului postului
1. Sfera relalionald interndr

a) Relatii ierarhice:
- subordonat fa{d de: Secretar
- supenor pentru: _

b) Relalii functionare: compartimentele primbriei gi serviciire rocare
c) Rela[ii de conhol: -

,or:,lH!t" 
de reprezentare: Reprezinti institu{ia prtmdriei prin delegare pentru acliunile strict

2, Sfera rela{ionald externd:

.rJ/j.i#Hr5:Llinstiturii 
pubrice: Auroritdlire si instiruliire de ra niverjudelean, precum si dacd este

b) cu organizalii internalionale: dacd este cazul conform deleqdrji

. :1*:r"p^.1.^.jl:.lt1-r19i.. 
private: dacd este cazul conform dete|drii

:;ilil|t!ffr!'ffo.,iriji;:f,*:i:tr semnatura pentru i.."i.'Lr' produsein exerctarea ahiburiiror

1 Numele gi prenumele: Gheorghe Juncu
2. Funclia publicd de conducerq Secretar UAT
3, Semniturd
4. Data intocmirii: 23.0i.2017
Luat la cunogtinld de citre ocupantul postului5 Numele gi prenumele: Sangiu'Georgeta
0, Demnatura
7. Data:25.05,20iT
Contrasemneazi'
8. Numele si prenumele: Nistor Mircea Valeriu.
9. Funclia publici: Viceprimar
10. Semndtura
11, Data'.25,05.2017


