
ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TARCAU

PRIMAR

DtsPozt TtE
privind incadrarea d.lui Cucu Florinel

in functia d9 $ef Serviciu Voluntar Situafii de Urgenfd
in cadrul aparatuluide specialitate al primaru-lui '

lulian Giini, primarul comunei Tarciu, jude!ul Neam[;
AvAnd in vedere prevederile:

- art' 12 alin'(1) din Legea nr, 53/2003 - codul muncii, republicatd, cu modificarile gicompletdrile
ulterioare;

- LEGII-CADRU nr' 28412010 privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

- art' 63 alin'(1) lit',,d" 9i alin'(5) lit,,,e" din Legea administra(iei publice locale nr. 21s12001.
republicatS, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare;

VizAnd Raportul final al concursului pentru ocuparea funcfiei de personal contractual de
execulie de $ef Serviciu Voluntar Situalii de Urgen{d - Serviciu Voluntar Situafii de Urgenfd, din cadrul
aparatuluide specialitate al primarului comunei Tarc6u, judelul Neam[gi Hotdrarea nr.71121,12.2016 a
Consiliului local al comunei Tarcdu;

in temeiul dispoziliilor art' 68 alin,(1) din Legea administraliei publice locale nr, 2jsl201j.
republicatd, cu modificarile gi completiirile ulterioare:

DISPUN:

ART' 1 incepAnd cu data de 01.01 '2017, d-l Cucu Florinel se numegte in func{ia contractuald
de $ef Serviciu Vc,luntar Situafii de Urgenfa, gradalia b, clasa de salarizare 59 in cadrul
aparatul de specialitate al primarului comunei Tarcdu, iucelut Neam[,,

ART' 2 Se stabilegte salariul de bazd brut la suma de 1732 lei, urmand ca salariaiul sd
beneficieze de un spor de condi{ii vdtdmdtoare in cuantum de 15%, din salariul de bazS
brut.

ART' 3 Atribu[iile func{iei.de ,.,$ef Serviciu Voluntar Situafii de Urgen{d sunt stabilite prin figapostului - anexd la prezenta dispozilie care devine un.r"e rd rontrrdJ"lnoiviouar oe
muncd ce urmeazd a se incheia cu salariatul,

ART.4 Secretarul comunei va a prezentei dispozi[ii autoritdtilor, institu[iilor
gi persoanelor in

PRIMAR,

lulian Gd
Avizat pentru legalitate:

Secretar comund Juncu Gheorghe,

Nr, 2oL din 29.12,2016
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ATRIBUTI| S's'M' - conform art, 13 lit. d),din Legea securitiliigisindtdfiiin munci nr, 31g/2006Fiecarp lucrdtor trebuie 

:::ilo-:oioa['activitatea, in ,onrotg* cu, pregdrirea gi insrruirea sa, precum gi cu
[,.:LX'i[i:l|f,Ulji:#l lSil'.i:ln:ilg'1y;!;ilJ1i,,it 'i i1,"1*p,n, ra pericor de accidenrare sa,, imhn,ni'ra

zul:Hiff'liJf#:,,'persoana,"c6G;it''pd;ffi;,T#l'i,?,i,llif,:':,;r?,ffi::li'Jl:;x;fuil1;;il;fr
ln lcest scop lucritorul are urmitoarele obligafii:

It:;d:lffi:o:,ttir:'maeinite, 
aparLiu.u, unirtdru, substanlere pericuroase, echipamentere de transport si arte

6rllJl1fi:1'r::iffi?:T:amentul 
individuar de proteclie acordatsi, dupd uririzare, sd ir inapoieze sau sd ir pund ra
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i1tg,9lri:rrea,, schimbarea sau inldturarea arbitrard a dispozitivelor

3;'J;'iiXll!ff,iJ#-[,speciat 
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4' sd comunice ime{fl 
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$Jifrtil:r:'ol,3lilllottt-uir 
peiicol'pentru securititea ii sinatatea tucrdioritor, precum si orice deficien[a a

5' sd aducd la cunogtinlS conducdtorului locului de muncd gi/sau angajatorului accidentele suferite de propnapersoand,

6' sd coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii des.emnali, at6t timp c6t este necesar, pentru a face posibild

!'aflffffi?:::X',',fiil?r'Jffii["iinG 
oi'puse de ,atiu in'p"ii,iii o, 

',i,',il'fiil;i.rii sanftari, pentru protecria
7' sd coopereze' atdt timp cat este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii desemnali, pentru a permite

#ffi:[:Tfi:ilffi'j?l':J:ffil*,de muncd si .oniitl'r. l! rur,., suntsisure eirara riscuripenrru securitate si
B' S5 igiiinsugeascd gisd respecte pilveoerile legisla{ieidin domeniulsecuritdfiigisdndtaliiin 

munca gi mdsurile deaplcare ta acestora.
9' sd dea rejatiire soricitate de cdtre inspectorii de muncii gi inspectorii sanitari,

'r::ii:rhff::f!:fi:rl'l,oi'/X:::;;;; necorespunzdtoai a sarcinitar de seruiciu rdspunde disciptinar,
rqa postului este valabild pe intreaga perioadd f degfdgyrare a contractutui de muncd, put1nd fi reinnoitdt in cazuraparitiei unor noi regtemenitd1 tega| s[i oii ae citeori esfe necesar.

Intocmitide:
J, Numele gi prenumele: Juncu Gheorghe

1 Func{ia pubticd de conducere; Secrji,iunrJ, Uemnaturd

4, Datarintocmnii: 29,12,2016

fr:I3 :try:tinfd de citre ocupantut postutui
1, Numete gi prenumelg Cucu rrbiin.j

: Semndtura (*rr\n-2, Semndtura
) n , I \ll\), uata: \-w ?(,{2. 20 il3, Data:

Contrase,mneaz6:
1, Numele si prenumele: Nistor Mircea Valeriu ,,/

i 
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,
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3 l1!.tig:de demnitate pubticd: Vir.p,in ri
c, semndtura
+. Data: ?? ,r ?,- ge, //


