ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TARCAU

PRIMAR

DISPOZI TIE
privind incadrarea d-nei Chiril3 Simona
in functia de Referent treapta profesionala ||
in cadrul Compartimentului Implementare Proiecte

lulian Gaina, primarul comunei Tarcau, judetul Neamt;
Avand n vedere prevederile:
-art. 12 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare:
- LEGII-CADRU nr, 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 63 alin.(1) lit.,d" si alin.(5) lit..e” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- 0.U.G. 83/2014, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, cu modificérile si completrile ulterioare;
Vazand Raportul final al concursului pentru ocuparea functiei de personal contractual de
executie de Referent treapta profesional || - Compartiment Implementare Proiecte, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Tarcau;
In temeiul dispozitiilor art. 68 alin.(1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare:
Emite urméatoarea:

DISPOZITIE

ART.1 Incepand cu data de 01.09.2015, d-na Chirila Simona se incadreazs pe durata
determinatd (doi ani de la data prezentei), in functia de Referent treapta
profesionald I, clasa de salarizare 11,

ART.2 Se stabileste salariul lunar brut care se acord3 doamnei Chirila Simona la
cuantumul de 1176 lei

ART. 3 Atributiile functiei de Referent treapta profesionald Il sunt stabilite prin fisa
postului - anexd la Contractul Individual de munca care se incheie cu salariatul,

ART. 4 Secretarul comunei va asigura comunicarea prezentei dispozitii autoritatilor,
instituiilor si persoanelor interesate,

i, W

PRIMAR,
lulian Gaina /

Avizat pentru legalitate:
SECRETAR,

8t L 27 dntiagonis






